
Herstelt de balans 
tussen mantelzorg 
en werk.



18%
van het verzuim 
is mantelzorg-

gerelateerd

Mantelzorg in het nieuws

Mantelzorg en Werk

45%
van alle medewerkers 

verwacht binnen 
afzienbare tijd 

mantelzorg te verlenen

18%
van de mantelzorgers 
meldt zich 2 weken of 

langer ziek per jaar. 
Duurt mantelzorg langer 

dan 2 jaar? Dan stijgt 
het langdurig verzuim 
van 18% naar 25%. Bron: 

SCP

Tot 30%
lager verloop ten 
opzichte van het 

landelijk gemiddelde

Mantelzorg en 
Goed werkgeverschap



Mantelzorgers lopen vast bij het regelen van zorg voor hun 
naaste. Dat is een uitdaging voor de hele organisatie.
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Medewerkers Leidinggevenden HR

→ Verzuimen vaker en/of gaan minder 
werken

→ Krijgen te maken met mentale en 
fysieke afwezigheid van medewerkers

→ Zoekt invulling voor het zijn van 
een goede werkgever



Wij bieden meer vitaliteit door de balans tussen werk 
en mantelzorg voor medewerkers te herstellen
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Medewerkers Leidinggevenden HR

Een verlichting van het takenpakket



Hoe doen wij dit?
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Medewerkers Leidinggevenden HR



Hoe ziet dit eruit?

Zorggenoot Hulplijn Zorggenoot Workshop Zorggenoot Rapportage



Wat levert Zorggenoot de organisatie op?
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Medewerkers Leidinggevenden HR



Veel gestelde vragen aan de Zorggenoot hulplijn

Kan ik betaald krijgen voor de zorg voor mijn moeder?

Ik zorg voor mijn moeder, maar wil een weekje op vakantie, wie zorgt dan voor haar?

Mijn vader kan eigenlijk niet meer alleen thuis wonen, kan hij verhuizen naar een zorginstelling?

Ik zit er doorheen, de combinatie van werk en de zorg voor mijn dochter is te veel!



Direct aan de slag!

Zo werkt het:

Maak kosteloos gebruik van Zorggenoot tot en met 31 december 2023!
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De voordelen van Zorggenoot:

https://www.zorggenoot.nl/nnzorg
http://www.zorggenoot.nl/nnzorg

